
















10. Привлекая обществоведческие знания, составьте краткое (не более 5 предложений) сообщение о заработной плате, используя все приведённые ниже понятия. 
Формы заработной платы, оклад, премии, устойчивые различия в оплате.
Ответ_______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
















10. Привлекая обществоведческие знания, составьте краткое (не более 5 предложений) сообщение о правах ребёнка, используя все приведённые ниже понятия. 
Психическое развитие, дееспособный возраст, неотъемлемое право, имя. Ответ_______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
